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CONTADOR JOHN JUSTO ORE
AUXILIAR CONTABLE BILLY CHUQUIJA
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ARQUEOLOGO CADISTA JENNY DE LA CRUZ MONTOYA
ARQUEOLOGO ASISTENTE DARWIN SAMANIEGO SARZO
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PROYECTO DE EVALUACION ARQUEOLOGICA - PEA

'NG. DE SEGURIDAD

Ing. Grecia Maldonado

GERENTE GENERAL

Lic. Elena Goycochea

’ JEFE DE
PROYECTOS

F

ERSONAL EN CAMPO
Y GABINETE:

Lic. Leily Flores

CADISTA
| Lic. Jenny Montoya

I ARQUEOLOGA

- Arquedlogo Director: Lic. Elena Goycochea

- Arquedlogos Asistentes: Lic. Wilmer Asmat, Lic.
Liliana Pretell, Lic. Jean Murillo, y Lic. Amelia Rojas.

- 01 Topografo/Dronero
-07 Locales
-01Ing. de Seguridad en campo
- CONDUCTOR




FUNCIONES DEL PERSONAL DE UN PROYECTO DE EVALUACION ARQUEOLOGICA (PEA)

Jefe de Proyectos:

Coordinar con gerencia.

Coordinar con el personal de campo y gabinete.

Coordinar con la empresa contratante.

Responsable del seguimiento de expedientes presentados ante el ministerio de Cultura.

Encargado de recepcionar la informacion procesada de campo y gabinete.

Director de Proyecto:

El director del proyecto, debera coordinar con el area de Proyectos los trabajos de campo y gabinete.

El director del proyecto, responsable de coordinar, realizar y ejecutar el plan de trabajo del proyecto.

El director del proyecto, es el responsable de recopilar la informacién bibliografica necesaria correspondiente al ambito del
proyecto.

Debera realizar el reconocimiento arqueoldgico en el terreno.

Coordinar de forma permanente con el Area de Proyectos para las Supervisiones de campo por parte del Ministerio de Cultura.
El director del proyecto debera estar de manera presencial en todas las supervisiones que se realicen por parte del Ministerio
de Cultura.

Coordinar de manera permanente con los arquedlogos asistentes para el desarrollo de los trabajos de campo y gabinete.
Coordinar con los arquedlogos asistentes, el procesamiento de informacion para el envio de reportes diarios, mensuales e
Informe de Resultados.

Recopilar toda la informacion del trabajo de campo y gabinete, realizado por los arquedlogos asistentes.

Encargado del procesamiento de datos para la elaboracién del Informe de Resultados.

El director del proyecto tendra 15 dias posteriores a la finalizacién de los trabajos de campo y gabinete, para realizar el envio

del Informe de Resultados y sus anexos al area de Proyectos de la empresa.



e  Eldirector del proyecto debera subsanar las observaciones, en caso las hubiese, realizadas por el Area de Proyectos.

o El director del proyecto debera encontrarse en su area de trabajo de manera permanente, en caso de requerir permiso laboral,
este debera ser informado y coordinado previamente via email y telefénicamente con la Coordinadora de Proyectos 6 Gerente
general.

e Coordinar las actividades y la logistica del proyecto entre la entidad contratante y la direccién del proyecto.

o Respetary velar porque se cumpla el sistema de trabajo implantado en la empresa

e  Tener criterio para resolver problemas, sin complicarlos mas.

e  Asumir las responsabilidades asignadas.

Arquedloqos Asistentes:

o El arquedlogo asistente debera coordinar de manera permanente con el arquedlogo residente responsable el registro
descriptivo, gréfico y fotografico de las excavaciones correspondientes al proyecto.

o  Deberd realizar el reconocimiento arqueoldgico en el terreno.

e Debera asistir a todas las reuniones de coordinacion que fuesen programadas por el arquedlogo residente responsable.

e Debera informar inmediatamente al arquedlogo residente responsable sobre algun hallazgo que se pudiera encontrar durante
la excavacion.

e Debera mantener la confidencialidad sobre los hallazgos que se pudieran encontrar durante el proyecto.

e Terminado el trabajo de campo del dia, debera proporcionar toda la informacién de sus excavaciones, al arquedlogo residente
responsable.

o Debera avanzar diariamente los dibujos en archivo cad de las unidades de excavacion y estructuras registradas.

o Entregar al arquedlogo residente responsable el procesamiento de la informacién para la elaboracion de los informes mensuales
e Informe de Resultados.

o Elarquedlogo asistente debera encontrarse en su area de trabajo de manera permanente, en caso de requerir permiso laboral,
este debera ser informado y coordinado previamente via email y telefénicamente con la Coordinadora de Proyectos 6 Gerente
general.

o Respetary velar porque se cumpla el sistema de trabajo implantado en la empresa

o  Tener criterio para resolver problemas, sin complicarlos mas.



e  Asumir las responsabilidades asignadas.

e El estado de animo no debe influenciar en las actividades desempefadas.
. Buen trato, tanto al cliente interno como externo.

e Sentido de colaboracién en actividades ajenas a su responsabilidad.

e  Saber escuchar y respetar las opiniones del resto del personal.

Analista SIG (AS):

e Encargado de la elaboracion de planos en Autocad, Arc gis y dibujo técnico, en el marco del Proyecto de Evaluacién
Arqueoldégica (PEA).

Ingeniero de Segquridad:

e Estara a cargo de las medidas de seguridad del personal profesional, técnico y local; asi como el correcto uso del EPP.

e Responsable de realizar las charlas de seguridad del personal profesional, técnico y local.

Auxiliares de Campo:

e Personal local, encargado de las labores de excavacion y actividades de campo.



LINEAS DE REPORTE Y
COMUNICACION



«<» Comunicaciones Internas:

Arqueologos de
Campo (Director -
Residente -

Asistentes)

Analista SIG (AS)

Jefe de Proyectos

Gerente General



GERENTE
GENERAL

Lic. Elena Goycochea Diaz

Area de Abastecimiento

y Logistica Jefe de Proyectos

Director del Proyecto y
Supervisores del Ministerio
de Cultura

Arquedlogos de Campo y
Gabinete

Director del Proyecto

Arquedlogo Residente
Arquedlogos Asistentes y
Supervisores del Ministerio
de Cultura




